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INNOstu VAAOsta – ensimmäinen kouluviikko syksyllä 2007

Elämän Eväänä Yrittäjyyshanke, EEY 

Valkeakosken ammattiopisto
Aika:
13.-17.08.2007

Osallistujat: Valkeakosken ammattiopiston aloittavat opiskelijaryhmät ryhmänohjaajineen sekä opettajat, joilla tunteja yhteistapahtumien aikana
Taustaa:
INNOstu VAAOsta viikko järjestetään heti koulun alkaessa viikolla 33, kaikille ammattiopiston uusille opiskelijoille.
Viikon aikana on kaikille yhteisiä tapahtumia ja koulutusalakohtaisia tapahtumia sekä normaalit opintojen aloittamiseen liittyvät toimenpiteet niin kuin ennenkin.


INNO VAAO-viikon tarkoituksena on:

1) Saada opiskelija sisäistämään, että nyt on peruskoulu lopussa ja edessä aivan toisenlainen oppimisympäristö ja haasteet.

2) Ohjata opiskelijaa ymmärtämään, että kaikki on kiinni omasta asenteesta kiinni. Voit valmistua hyväksi ammattilaiseksi, mutta sen eteen on tehtävä töitä.

3) Tuoda heti opintojen alussa yrittäjiä ja työelämän ihmisiä kertomaan, millaisia työntekijöitä tai yrittäjiä työelämä heistä odottaa, jotta opiskelijoille tulisi se oivallus, että täällä ollaan oikeasti tekemässä omaa tulevaisuutta ja että polku meiltä johtaa oikeaan työpaikkaan.

4) Osoittaa, että väärää ammatinvalintaa ei ole, ei vain voi tietää, minne ammattiin liittyvät valinnat loppu viimein vievät – vaikka elektroniikka-asentajasta kuntayhtymän johtajaksi. Oma koulutuspolku vain pitää tehdä niin hyvin kuin pystyy.

5) Ammatillisen koulutuksen arvostuksen nosto, työelämä kiinnostunut opiskelijoista heti opintojen alussa, heidän valmistumistaan odotetaan!

6) Lisätä Valkeakosken ammattiopiston vetovoimaisuutta! 

Miten?

Viikkoa voisi verrata putkeen, jonka läpi kuljetaan kohti omia ammatillisia opintoja. Viikolla tulee tietoa yrittävyydestä, yrittäjyydestä, omien unelmien toteutumisesta ja opiskeluasenteesta. Opintojen ohjaus käydään ryhmänohjaajan muistilistan tuella läpi entiseen malliin, mutta käsitellään enemmänkin tämän työpaikan perehdyttämiskoulutuksena. Opettajat suunnittelevat tuntinsa ihan niin kuin itse haluavat. Ainoa poikkeus ovat nämä yhteiset tapahtumat viikolla, joihin opettajan pitäisi osallistua ryhmänsä kanssa. 

Yrittäjyysopintoja tullaan uusien OPSien myötä joka tapauksessa lisäämään, 

tällä asenne- ja ohjausviikolla halutaan osoittaa, että yrittäjyys on mahdollista kaikille, perusasiat kaikilla aloilla samat – kun asenne on kunnossa, ohjeet liiketoiminnan aloittamiseen ja yrittäjänä toimimiseen löytyvät kyllä sitten kun niitä tarvitaan. Myös työelämä arvostaa jokaisessa asuvaa sisäistä yrittäjää. Hyvän työntekijän edellytyksiä ovat yrittäjähenkisyys ja liiketoiminnan ymmärtäminen yrittäjän näkökulmasta.

Viikon ilmapiiri INNOstavaksi, niin ammattiopiston arvotkin tulevat näkyviin:



Opiskelijalähtöisyyys



Yhteisöllisyys



Ammattitaito ja yrittäjyys

Valmennusryhmän esitys viikon ohjelmaksi 

Maanantai 13.8.  9-14


9.00-10.45


- Opiskelijat kokoontuvat oman koulutusalansa tiloissa.
- Ryhmänohjaaja toivottaa heidät tervetulleiksi. 

· ryhmänohjaaja suunnittelee aamupäivän haluamallaan tavalla, EEY-ryhmä ehdottaa, että opettaja kertoisi mm., millaisen ammatin opiskelija on valinnut; opiskelu, työllistyminen ja jatko-opiskelumahdollisuus. Lisäksi voisi kertoa oman koulutus- ja työurapolkunsa, muistella omaa suhtautumistaan opintoihin ja ammattiin ja työhön liittyviin valintoihin. 

· Lisäksi ryhmänohjaajan muistilistan mukaan mm.

· opiskelijatietojen päivitys ja toimitus opintotoimistoon

· peruskoulun päättötodistusten kopiointi opintotoimistoon

· matkatukihakemusasiat

· taustatieto/tulohaastattelulomake (kuraattorille)

· erityisruokavaliot yms.


RUOKAILU 10.45.-11.30

· 11.30- n. 14.00 Opiskelijat kokoontuvat liikuntahallissa.
- Saavat INNOstu VAAOsta nimilaput rintaan, samalla saadaan läsnäolo tarkistettua. Varataan tyhjiä nimilappuja, jos nimi puuttuu opiskelijaluettelosta
- Rehtori Raimo Alarova kättelee heidät ovella ja toivottaa tervetulleeksi -> osoitetaan, että ovat meille todella tärkeitä.

· Saliin järjestäytymisen jälkeen Villinikkareiden tulevaisuusagenttikoulutus (saman tyylinen kuin syksyn 2007 koulutus)

· Tulevaisuusagenttikoulutuksen sisässä paneelikeskustelu-tyyppinen tilaisuus, johon keskustelijoiksi pyydetään ne henkilöt, jotka yleensä on esitelty alkavien ryhmien yhteistilaisuudessa luentosalissa; rehtori, apulaisrehtori, koulutusalajohtaja, opinto-ohjaaja, kuraattori, terveydenhoitaja, ja kiinteistöhuollon esimies -> Paneelikeskustelun kautta esitellään nämä henkilöt. Lisäksi infokanavalla pyörii koko viikon näiden vastuualueiden kuvallinen henkilögalleria. Osastonjohtajat huolehtivat itse, että käyvät tervehtimässä osastonsa ykköset ensimmäisen viikon aikana.

· Päivän päätös. Raimo toivottaa vielä kerran Anjan ja Eskon kanssa opiskelijat tervetulleiksi. Nähdään huomenna!

· Opiskelijat saavat lähtiessä INNOstu VAAOsta-kassit, kasseissa kansiot ja kynät

Tiistai 14.8.
Aamupäivä


- opettaja suunnittelee päivän ohjelman itse, muistaa liittää mukaan lukuvuoden aloitukseen kuuluvia asioita; opinto-opas, lukusuunnitelmat, jaksot, osaamisen tunnustaminen yms. muut opiskeluun liittyvät asiat (jatkuu keskiviikkona…). Koulun yhteisten pelisääntöjen noudattaminen tärkeää – käyttäytyminen koulun alueella, tupakointi, parkkeeraus…


Ruokailu


Iltapäivä

· mikäli mahdollista; osastoihin tutustuminen, kakkoset, kolmoset tekemässä jo jotain. Opettaja kierrättää tai joku osaston jatkavista opiskelijoista. Osastot, opintotoimisto, terveydenhoitaja, kuraattori, opinto-ohjaaja, kahvio, informaatiokeskus, tupakkapaikat…

· EEY-ryhmä suosittaa: jos mahdollista (ei pakollista!) ryhmänohjaaja voisi kutsua meiltä valmistuneen (hyvän) opiskelijan/yrittäjän kertomaan omista opiskeluistaan meillä.



Keskiviikko 15.8.


Aamupäivä


Opettaja suunnittelee aamupäivän itse, huolehtii, että lukuvuoden aloitukseen liittyvät asiat tulevat hoidetuiksi


Ohjelmassa on myös jonakin päivänä ”100 kysymystä yrittäjyyskyvystäsi”-testi. Opettaja valvoo ja toimittaa testit EEY-ryhmälle.


Ruokailu


12.15-14.00


Liikuntahallissa esittäytyvät eri alojen innostavat yrittäjät/työelämän edustajat. Tavoite on, että he tuovat esille millaisin eväin kullakin alalla voi menestyä ammatillisena yrittäjänä ja millaisia työntekijöitä työantajat haluavat. Juontajana Katriina Huvi.



Toijala Works – Tuominen Pekka?



Hiusalan edustaja – Kaisa Koski



Hakkarin kartano – Arto Rastas



SKILLS - Alexander Strakh 



Rakennusteollisuus – Jukka Vairema

· Kaupalla ja hallinnolla oma tilaisuus

Torstai 16.8.

Aamupäivä

Opettaja suunnittelee  itse

Ruokailu

Opettaja suunnittelee itse

 
12-12.45 Marko Itkonen KAUPASSA JA HALLINNOSSA KÄYMÄSSÄ LÄPI JÄRJESTYSSÄÄNTÖJÄ JA OPISKELUUN LIITYVIÄ ASIOITA TYÖPAIKKAKONSULTIN ROOLISSA…

13.15-14.00 Marko Itkonen VANHASSAKYLÄSSÄ (LIIKUNTAHALLI) samalla asialla

Perjantai 17.8.


Edunvalvonta-asiat; Äijälä Seppo kertoo oppilaskunnan toiminnasta ja 

SAKUn kisatoiminnasta, SAKKI ry:n edustaja Kati Kokkonen kertoo SAKKI 

ry:n toiminnasta

8.15-9.15  

KAUPASSA JA HALLINNOSSA

9.30-10.30 

VANHASSAKYLÄSSÄ LIIKUNTAHALLISSA

12.15-13.00

Konsertti -  Filthy Sixty  liikuntahallissa

Lisätietoja:

VASKE – Elämän Eväänä Yrittäjyys-hanke
katriina.huvi@vaske.fi
Valkeakosken ammattiopisto
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